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Palermo, 18/01/2018

Al Personale interessato
All'Albo dellstituto
Al Sito Web dell'istifulo

(}ggettol]:j vviso di selezione riservalo al personsle interno per il conferimenio di incarico di
responsabile del servivio di prevenzione ¢ protezione (rspp}, ui sensi del d.lgs. $1/2008 ¢ ss.mil.

IL IRIGENTE SCOLASTICO

Premesgo che llstitde Superiore "Wautico Gioeni-Trabia" quale cnte pestore rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico Prol, Giovanni Lilrice, & cosi cemposto:

1 plessd via Vitloriv Emanuele;
2: plessa via Carmelo Ororalo;
3: plessa via Giuscppe Carla;

Popoiuzione scolastica;
n. L8O p}rﬂc}nalc opcratori acolasticd;

r. 1488 alunii;

Vista Iz propria detetinina a contraere 1. del parte integrante del presenet avviso

Viste I'art. 23 dolla logpe o, 62 del 18/04/2005 ¢he ha abrogato la possibilitd per lo pubbliche
Amminiglrazioni ¢ quindi anche per le Istituziond Scolastiche di procedere al rinnove dei contraiti;
Viste il docreto kopistativo b, 8172008, in particolare wli aril, 17, 31,32,33;

Viste il 2 gs n. 195/2003 contenente i requisily prolessionali det REP.P.;

Yisto il DAL 89572001 titolo IV cupe I

Considerato che incavice di eul sopra conporta prestazioni professionali di natura specialistica ed
attivita dhe riguardsso materie di particotare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico;
Coensidgrate che Pard, 32, commi 8 e 9, del decr. s, .8 1/2008 recita : Negli istituii i istruvions,
di formarzione professionale e umiversitari ¢ nelie istituzioni defl'alta formazione avtistics e

coreulicy, if dulore di favoro chie non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizia

di prevenzione & proterione dei rischi designa il responsabile del servizio di prevenziong e
protezione, individeandoto a;

a} il personale ntevno all’unild seolastica in poascsso dei requisitl di cul al presente ariicolo che s
dichiari e 1] fine disponibiie;

B 1] persenale inlerno ad una unita scolastica in possesso del requisili 4i cui al presende aiticolo che
s dmhi't disponibile ad opciare in uga pluralita di istituti.

nve di personale di eni alle fettere €) ¢ b} det comma 8, gruppt di istilnti possono avvalerst
in munigra comune dell’opera di un unico esperto ¢sierno, ramiie stipula di apposita convenzione,
in vig prioriana con gh entt locali pE'Dpri(ﬁdi‘i deghi edifici scolastici e, in via subordinata, con cnti o
fshtun 5 s::cml;zzutl m mstterm i satule @ mcn lresee sul Yavoro o con altro esper o esterns
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libcro professionista;
Verificata la necessith di individuzre con procedura pubblicy, personule In possesso del requisiil
vichiesti pd assumere il ruclo di RSP, (At 32 ¢ 8 letters b def D.1gs 81/2008);

EMANA

il seguente svvise inferno di sclezione con procedura comparativa per soli titoli per 'affidaments
di un ingarice di prestazione dopera debla durata di anni uno a partire dalla data di stipula de
conteatie, in qualith di Responsabile del Servido di Prevenzione e Protezione dell’stitido Superiore
"Nautich Giocni-Trabia" di Palernio.

Pué presentare domanda il Personale con contratto di lavore a feinpo indeterminate o a tempo
deterningto almeno di durata anouale, che presti scrvizio presso guesia [stitnzione Scolastica.

ART, 1 1+ REGUASTTE RICHIEST]
{da prodprrre, a pena esclusione, in copia o ramite aulocertificasions)

Possessa, alle data di scadenza deb lermine i consegny delle domande di pariecipazione, der
sepuentl| titoh cultwrali e protessionali, come previsti del IdLgs. B1/2008 & smi e del
D.1gs I195/2003:

+ laurea|specilicanente indicata al comma 5 dell’art.32 D.Lgs 8112008, inlegrala da allestali di
frequenza, con verifica dell*apprendimento, di corsi di formazione di eut al eomma 2, secondo
periodo, [del gl citato art.32, organizzati agli Lnti cepressamente indieati al comma 4 dcllo stesso
articolo.

Oppure
o diploma di islruzione secondaria superiove, integrata da sttestati di freqoenza, con verifica

de!l’apgﬂndimcmn, di corst di formazione di cul al comma 2, secondo perivdo, del gia vituto av, 32,
orpanizzati degli Fnti cspressamente indicati al comma 4 delio stesso arlicolo.

s;onale dovra essore dipendente dell’istituto.
ichiede, inedtre, 11 possesso di un’assicurazione a coportura del rischi derivanti

dell’incarico, ai teenicl che hamno gid cspletato aitivith di prevenzions, di sorveglianza ¢ di
responsgbiiity relative alla sicurezza negli edifict scolastics, ancorché su mandato di enti pubblici
diversi defl” Amminisirazions Scolasbcs Statale sppaltants,

ART, 2 - PRESTAZIONI RECHIESTE AL RESPONSARBILE 5.1,

I responsabile del servivio di Trevenzione e Prolezione doved operwie in piena sinergia con il
Dirigent:t scolastico, effettunre, almeno una volta al mese, un sopralluoge degll edific scolasticd per
procedere all*individoazione det rischi e, ogni qual volts sopraggionga rilevante necessita, su
richiestal motivala dal Dirigenle Scolastico. TH ogni sopratluogo dovrd redigere e solioscrivere un
verhale. | Responsabile 5..P, , alire a provvedere a quanio previsto dall’art. 33 del D, 1gs §1/2008,
doved asgicurare quanio ssgue:

1. Redigere 1l docuinerio di valulazione dei rischi per Ulstilute;

2. Aggigrnare/revisionare 1 documenti esistenti inerenti la valutazions dei rischi st sensi del D.L.ve
8172008 e successive modifiche g integraziond; :

3. Individuare te misure per la sicurevza ¢ ln salubritd deghl ambienti di lsvoro, nel rispetto della
notrEtive vigenls;

4, Elaborarc ke misure preventive @ prototiive atluale e i gislemi véilizzati ad csito della valutazionc
dei rischi, nonclé i sistein di controlle di tali misaee;
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5. Eluborare le procedure ¢ sicuesza per le vavie allivili svolte all nterno dell’Istituto;
o, Inlor 1Ia;m:a i lavoralor?, slummi inclust:
» Sut risthi per o siourerze ¢ a sulute comessi alle attivitd svolte, specic in palestra ¢ nci laboratort
didattici
+ Sullc misure di protezione da adollare;
» Sui rischi specifict cld song esposti i relazione sl witivitd svolty;
s Sufle normative di sicurczza ¢ disposizioni legislative in materia;
» Sulle procedurs concornenti ls lotta alPiacerddio, Pevacoaaone di alunii ¢ lavoratorl in easo i
incendiie terremoln; .
7. Tencre il corso di [ormavionefuggiomamento sicurezza per il personale, o proporre al Diripente
Scolastico rilevazioni/indagini di mercalo per Pindividuazione di Aziende esperte nel campo della
formazigne del porsonale, ai aensi del D.L.ovo B1/2008;
8. Parteoipare alle consultazioni in mateyia di tuiela della salule e sicurezva del lavorator,
9. Garattire la disponibilita di tutta la documeniazione sy rviporlala, m ognl momento presso la
Segretoria dell’Istitutoe cui spetta la custodia;
orre la modulistica e [aszsistenza nelf’cffctmazione delle prove di evacuazione e (i
inne dal terremoto ¢ dall’ inecndio;

crave alla individuazione ¢ nomina di tatte le figure sensibilt previste dalla novmativa
redigere il fimzionigramma;

istre delle Manutensioni”, del “registro di Carico e Scarico™ det materiali tossico/nocivi;
inarsi con le ditie appaltarici, fabbricanti ed instalaltor], per gli adempimenti necessari;

duare la seghaletica da affiggere all’interno della Scuola,

ART. 3-|[COMPARAZIONE LD AGGIUDICAZIONE

Le offerte di disponibilita, pervenute entro i torming stabiliti dal presente avyiso, saraono valutate
dal Dirigente Scolastico sulla base della comparazione dei titeH posseduti ¢ delle richiesle
economiche wilizzando § crileri soito elencuti:

taheHa valutazione titoli

Lawrca | magistrale in  lngepneria/Architetluva | Max 5 punil, cosi altribuiti:
[ntegrata da attestati & frequenza o Lautez|volazione fino a 100, punti 3;
specializtica in Ingegnevia della Sicwvessa ¢|votazione da 101 a 110, punti 4,
Protezinne volazione 110 e lode, punti 5.

Iscrizions Albo Professionale degii Inscencri o | Punti 2.
degli Architetti dell’cscrcizio della professtone

lscrizione ad Alla Speciali del Ministero Punti 0.5
dell*Interno '
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C-:}l'm di ggim‘ﬂamcmn professionali sliineni Panti 11,5 (max puatl 2,0}
Vogzetio delb' 1r1caucﬁ

Esperienza i R.5. P i istituedon qmtaqtm}m Max punti 4 {punti 1 per anno)
pubblictic b

' Helativamente alla valulazione deli’ofTeria bax 18 punti
geohomica il puteyyio  saw deierminato

segruenie formula:

p= Cmin x 14/ Coft

Legend

P=pmntgagio atiribuito

Cmin 5 il compense pit basso imdheato nelle
offette

HININESS i
Coff compense  offerto  dal  concorcento

esaminato

Lntro 1 giorni dallz scadenssn della presemiazicae delle domande di ammissione, sard
pubblicata all*ako e sul site web dell’lsiitnte la graduasteria provvisoria degli idenei.

Saranno eschuse lo demande

» Con dgeumentazione incompleta;

¢ Pervenuie dopo b scadenza, A fal line Tard [ede esclosivamente la dala i ricexione alla posta
istituzionale della souola, prevedendosi linvio esclusivamente alle pec della seuola al sepuente
tndirizza pais3oU0idpee. istruzione, it.

» Senva jumcu]um oo dichiarazioni cfo offorta, comprensiva di oneri ficali;

# Effpttilate da soggctti por § quali & riconosciuta una causa di esclusione daile parlecipamione agli
affidamaonti ai servizi pubblici, cowe previsty dall’ordinamenin piwidico vigenle, acceriata in
Jualsias] momenio e con ognt imewzo.

Primia dil conforimento dedl’incarico il profesaionista dovia presentare la docomentuzione di el al
c.v., nonché {'aticstato di formazione per R.S.P.P. Al sensi del D.Lgs, n 19503 e guantalito
necessarie per formalizzare incarico suddetto,

ART. 4 + PRESENTAZIONE DELLE BOMANDE

Gl inderessi doveanne far pervenive la loro domanda alla  pee dell'istitnzione scolastica all'Ufficie
di Scpreteria dell’ istituto, citro ¢ non oltre le ore 14,00 del 25 pennaio 2{H 8 indicando neli'oggetto
“Avviso|per incarice Responsabile della Sicurezza™,

&« Ahiltazione all’esercizio della professione od iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti
ordinamenti professionall per Poggetio dell’incurico;

e Curviculum vitae in formafo curopeo dal guale risulti 3 posscszo dei requisiti cuitarali o
professopali niecessary, nonché di tuldl 1 fitoli validi secondo | paramentri di apgiudicazione sopra
riporlalis :
s PHchigrazione di non aver riportalo condanne penali;

s Pichiarazione di disponibilitd che dovrd contenere, olfre ai dati anagrafici, in c—.:sphmtu mnpepne o
poter svolperc Pattivita di .5.2.P. rendendost dispontbili per opni tipolagia di servizio richiesto ed
afferentg all’ incarico ricoporto;

» Compenso tichicsto per Pespletamento della prestazione professionate (in iettere ed in cifie) al
fordo di ogm fiscalitd (la predetta richicsta dovrd spectlicare entith dol compenso richicsio
comprensive di TVA e di ogni altro onere accessorio);

La uandTatum dovra cortenere:
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» D¥ichialazionc di aver letta informaliva ai sensi deliPact. 13 del D Lgs.n. 19643,

ART. 5 -t RECESSO

E facolie dell’ Amministruzione rescindere anticipaiamente, in qualsiesi momenio, it contratto,
gualora [il tecnico jnearicato conlravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente
disciplinare, ovvero 2 norme di legge o aventl forza f legge. La rescissione avverrd con semplice
comunichzione scrilta, indicante {a motivazions, da recapitare alineno ttenta giornt prima da quando
la rescisdione dovrd avere efizlio,

ART. 5+ DURATA DELLA PRESTAZIONE B COMPENSI

Ta prestazione 4 opera oceasionale decorrera dalla soltoscrizione del contratto od avra la dmata di
aoni une, Lrimporio preventivato quale compenso lorfellatio annuo omnicenyprensive di tuttl ghi
oneti di i,eggc, arpmonta ad ewra 1.900,00 (millenovecento/{) euro).

I.a domanda doved espressamente riporlare la cifta offerta, in ribasso alla cifra disponibile di cut al
punto precedente.

ART, 7 L INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATE PERSONALI (ai sensi dell’art. 13
D L.vo [96/03)
~Tuiti § dati personali di cot PLLS.8. Gioeni Trabia venga in possesso in oeeasione dell’espletamento
dei procedimenti scletiivi, saranno trattats #f sensi del DULGS. 196/03. La presentazione deila
domanda da parte d] candidaio implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi
gl eventuali dati sensibili, a cura def personale sssegnato all’Ufficio presposio alla conservazione
detle domande ¢ all’utilizzo delle stesse per fo svolgimente della procedura di sclezione.

Si provederd allageindicazione della gara anche in presenza di una sola offerta, purche valida.
1.7Tst [uhl; st riserva la facolta di non ageivducie Pappalte wel caso venga meno ”interesse pubblico
al medasimo, eoppure che nessuna delle offerte sia rvitennia idonca cispetto aile esipenze
dell” Amministravione. L'agpindicazione deils presente gww deve rienersi unmediatamente
vincolante per Taggiuducatario, mentre per Plstitute lo diviene ad avvenula apgindicazionc
definitivy e stipulu det contratlo di prestazione d’opera professionate di dorala annuale.

Al fini della Hydadone di auanto dovuto, st richiede, in via cautelativa, che nella Tattura
eietu'uni%ﬂ sia indicalo il conlo correnic baneario {indicare ABI - CAR . n.® di C/C, intestatario del
conts, inditiern e filiale di appopgio} ai sensi delf’art. 3 della Tegge 1362010 per I"obbligo di
traceiabilith dei {lnssi finanziari. '

1l [mi‘a.ﬂ:.e\t:iﬂnista dovra infine esprimere la disponibilild ad accetlare 'incarico, della durata di enni
uno, enpro il termine di giomi due dul ricevimento della comunicazione di affidamento
delPinearico, pena I csclusiongy s T

e Hﬁliigb & Seolastico
Prof Gigvanni Litrico
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